
 
 
 
 
 

 
Fiche de poste « Animation viticulture biologique » 

Remplacement de congés maternité 
 

Contexte :  
Association loi 1901, le CIVAM Bio 34 est membre du réseau de la Fédération Nationale de l’Agriculture 
Biologique (FNAB) et du réseau des CIVAM. Son objectif est d’accompagner et de promouvoir le développement 
de l’agriculture et de l’alimentation biologique sur le territoire.  
Le CIVAM Bio 34 est géré par un conseil d’administration multi-acteurs qui définit la politique et les orientations 
de l’association.  
L’équipe est composée de 7 salariées. La personne recrutée travaillera en lien avec les coordinatrices et les 
administrateurs. 
 
 

Missions :  
Nos missions sur l’animation et l’accompagnement de la viticulture biologique dans l’Hérault concernent 
plusieurs axes : 
 

 Animations des collectifs – GIEE et groupe 30 000  
- Accompagnement de deux groupes de vignerons sur les thématiques de l’utilisation des extraits 

fermentés, de l’amélioration de la qualité des sols et des couverts végétaux. 
- Accompagnement de l’émergence d’un groupe de vignerons et structuration des thématiques de 

travail pour les prochaines années à venir. 
 Organisation et animation de réunions d’échanges. 
 Rédaction des comptes rendus des réunions. 

 
 Organisation de formations et ateliers techniques 
 Organisation et gestion administrative : organisation des programmes et déroulés, lien avec le 

formateur, coordination des inscriptions en lien avec notre organisme de formation régional, 
gestion de la salle. 

 Animation : gestion de l’accueil et des besoins lors de la formation (stagiaires et formateur), bilan 
et évaluation de la formation… 

 
 Expérimentations 
 Suivi des parcelles de vigne sur les projets en cours : amendements (notamment biochar, basalte). 
 Encadrement d’un.e stagiaire. 
 

 Accompagnement des exploitations 
 Apporter du conseil technique, réglementaire ou administratif à travers le Point Info Bio. 
 Soutien lors de la saison Télépac et montage de dossiers de subventions.  
 

 Participation à la vie de l’association 
 Participation aux réunions d’équipe, à certains conseils d’administration… 
 Rédaction des comptes-rendus demandés par les financeurs, participation à la rédaction de 

certaines demandes de financement. 
 Soutien ponctuel sur d’autres projets menés par l’équipe. 



 

 

Profil recherché 
 Bac + 5 minimum ou expérience significative. Formation en lien avec l'agriculture, la vigne, le sol, 

l'agroécologie... 
 Capacités et envie d’animation de groupe 
 Autonomie et esprit d’initiative 
 Aisance à l’oral comme à l’écrit, savoir communiquer en public 
 Capacités d’organisation et de travail en équipe 
 Connaissances minimales sur l’agriculture biologique 
 Une connaissance du milieu associatif serait un plus 

 
Conditions du poste 

- Le poste est basé à la Maison des Agriculteurs, au Mas de Saporta à Lattes (34) 
- Déplacements fréquents en Hérault à prévoir. Quelques déplacements ponctuels en Occitanie 
- Poste à 80% (28h par semaine). Réunions en soirée et certains weekends à prévoir 
- Permis de conduire et véhicule personnel obligatoires (remboursement des frais kilométriques) 
- CDD de 6 mois minimum, prolongation possible 
- Rémunération selon la grille de salaire de la convention collective CIVAM 
- Poste à pourvoir courant novembre 

 

Contact 
- Envoyer CV et lettre de motivation par mail avant le 15 octobre 2024 à 

morgane.maitrejean@bio34.com 
- Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter Morgane MAITREJEAN au 04 67 

06 23 90. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


