Offre d’emploi — CDD remplacement congé maternité
Animateur.trice projets de filiere et accueil a la ferme

FEDERATION
OCCITANIE

Présentation de la FR CIVAM Occitanie :

Les CIVAM (Centres d'initiatives pour Valoriser I'Agriculture et le Milieu rural) sont des associations d’éducation
populaire, ceuvrant dans le champ du développement agricole et rural. Le mouvement CIVAM s’est construit dans les
années 50 autour des valeurs de laicité, d’autonomie et d'égalité des chances pour tous.

Les CIVAM se veulent des laboratoires d'expérimentation et de dialogue entre agriculture et société. lls agissent en
véritable catalyseurs de rencontres, considérant que la meilleure source d'innovation provient de I'échange entre les
acteurs de terrain.

En Occitanie, les CIVAM agissent en faveur :

- d'une relocalisation de l'alimentation,

- d'un renforcement des liens entre villes et campagnes,

- d’une transition vers une agriculture plus autonome, économe et ancrée dans son territoire,
- d’un éveil citoyen des jeunes par l'alimentation,

- de la création d'activités en milieu agricole et rural.

La FRCIVAM Occitanie compte dans son réseau, prés d’une trentaine d’associations, plus de 75 salariés, 1 800
adhérents et de nombreuses parties prenantes non adhérentes. L'équipe de la FRCIVAM Occitanie comprend 11
salarié.es réparti.es sur plusieurs sites : Florac (48), Lattes (34), Carcassonne (11) et Ramonville (31).

Contexte :

La FRCIVAM Occitanie co-pilote depuis 3 ans le projet d’expérimentation de Caisse alimentaire commune sur la
Métropole de Montpellier et fait le lien avec le milieu agricole. Dans ce cadre-Ia, plusieurs axes de travail sont développés
pour favoriser I'approvisionnement des citoyens et des épiceries conventionnées par la Caisse en produits durables et
locaux.

La FRCIVAM est également impliquée dans le projet TerrAsol, lauréat de 'AMI Démonstrateurs Territoriaux des
Transitions Agricoles et Alimentaires de la Banque des Territoires, au sein d’un consortium composé de 15 partenairest
ceuvrant en faveur d'un Territoire Alimentaire solidaire. La FR CIVAM est cheffe de file d’'une fiche-action sur la
structuration d’'une offre paysanne et d’'une demande groupée autour de la Caisse alimentaire commune.

Par ailleurs, la FRCIVAM met depuis plusieurs années a disposition de I'association CIVAM Racines 34 un.e salarié.e a
temps partiel pour animer I'association. Racines 34 fédere des paysan.nes qui font de I'accueil pédagogique et/ou social
une activité de diversification économique de leur activité agricole et qui sont formés pour bien accueillir les différents
publics sur leurs fermes.

Missions :

APPROVISIONNEMENT ET ACCESSIBILITE — CAISSE ALIMENTAIRE COMMUNE ET PROJET TERRASOL (60%)

o Structurer des approvisionnements locaux visant I'accés a une alimentation durable. Il s’agit
notamment de :

- ldentifier les demandes d’approvisionnement des structures impliquées dans le projet Caisse alimentaire
commune et structurer une réponse coordonnée a I'échelle du territoire de la métropole

- Accompagner l'expérimentation de Caisse Alimentaire Commune en structurant les circuits
d’'approvisionnement pour des groupements de citoyens.

- Accompagner une démarche de coopération et de mutualisation autour de la logistique des circuits
d’approvisionnement des points de vente conventionnés (animation autour de commandes groupées,
déploiement d'un outil informatique de commandes groupées, lien avec le MIN de Montpellier sur la
logistique du dernier km, etc.)

1 FR CIVAM Occitanie, Ville et Métropole de Montpellier, L’Institut Agro de Montpellier (Chaire Unesco alimentation du
Monde), I'association Caisse Alimentaire Commune de Montpellier, 'association Vrac & Cocinas, I'INRAE, le CIRAD, la
SOMIMON, I'Esperluette, Terracoopa, Hauts Val & Co, le Civam Bio 34, I'association regroupement circuits courts volailles.



Accompagner une dynamique de coopération territoriale sur les stratégies d’'accés a une alimentation
durable (échanges inter-PAT, capitalisation a I'échelle du département, etc.)

Participer aux réunions d’équipe de la Caisse alimentaire commune pour coordonner nos actions auprés
des différentes parties prenantes de I'expérimentation

Animer le GIEE sur la structuration de filiéres solidaires sur la Métropole

Animer le groupe de producteur.rices et les accompagner dans la mise en ceuvre de leurs projets (trouver
de nouveaux débouchés, améliorer leur organisation commerciale, approvisionner des lieux accessibles
a toutes et tous, trouver ou pérenniser leur modéle économique)

Faire le lien avec les différents débouchés citoyens et professionnels (magasins, restauration collective)
Définir le programme d’actions et de formation en partenariat avec Terracoopa (co-animatrice du GIEE)

ANIMATION DE L’ASSOCIATION CIVAM RACINES 34 (30%)

Animer la vie associative de |'association (organisation des CA, AG, suivi des adhésions)

Réalisation des visite-tests en bindme avec un-e adhérent-e pour intégrer les nouveaux.nouvelles
adhérent.es

Suivi des partenariats avec les établissements/structures de I'éducation & I'environnement et au
développement durable (EEDD) qui sollicitent Racines

Participation aux différentes commissions sur 'accueil en milieu rural (régionale et nationale)

Mise a jour du site internet et des supports de communication (canva, wiki)

Répondre aux sollicitations de futur.es adhérent.es

Suivi du dispositif DISP, bilan, lien avec la coordination régionale

Participer a la définition de la stratégie régionale sur 'accueil en milieu rural

PARTICIPATION A LA VIE DE L’ASSOCIATION (10%)

Participation & certains conseils d’administration, réunions d'équipes, assemblée générale
Rédaction des comptes-rendus administratifs demandés par les financeurs
Soutien ponctuel sur d’autres projets menés par I'équipe

Profil recherché :

Formation en lien avec I'agriculture, I'alimentation, les territoires

Autonomie et esprit d'initiative

Aisance a I'oral comme a I'écrit, savoir communiquer en public

Maitrise des outils de bureautique (Office, mails, outils de partage en ligne)

Compétences en gestion de projet et en animation de groupe

Capacités d’organisation et de travail en équipe

Connaissance du monde agricole, notamment de I'agriculture durable et paysanne

Connaissance des politiques territoriales, des filiéres alimentaires et de la logistique, ainsi que des enjeux
d’accessibilité d’alimentaire

Une connaissance du milieu associatif serait un plus

Lieu et horaires de travail :

Le poste est basé a la Maison des Agriculteurs, au Mas de Saporta a Lattes (34)
Déplacements fréquents sur la métropole et le département a prévoir.

Poste a temps plein (35h par semaine). Horaires souples, 2 jours de télétravail possible
Réunions en soirée et certains weekends a prévoir

Conditions et évolution du poste :

Contact :

Permis de conduire et véhicule personnel obligatoires (remboursement des frais kilométriques)
CDD remplacement de congé maternité de 6 mois minimum

Rémunération selon la grille de salaire de la convention collective CIVAM

Poste a pourvoir le 4 novembre 2024

Envoyer CV et lettre de motivation par mail jusqu'au 4 octobre 2024 inclus a recrutement@civam-
occitanie.fr

Entretiens la semaine du 14 au 18 octobre

Pour tout renseignement complémentaire sur le poste, vous pouvez contacter Clara BOUDET au 07 52
03 77 80 - clara.boudet@civam-occitanie.fr
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